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Blusa Ejecutiva Encaje Negro Cinturón

  

Blusa ejecutiva de encaje negro con mangas largas transparentes y cinturón que define la silueta. Presenta cuello en V favorecedor y diseño
de encaje floral que aporta feminidad sin perder profesionalismo. Ideal para reuniones ejecutivas, presentaciones y eventos corporativos donde
se requiere elegancia sofisticada. Las mangas de encaje transparente añaden un toque de distinción, mientras que el cinturón integrado crea
una silueta favorecedora y moderna. 

Rating: Not Rated Yet 
Price  

¿Tienes preguntas sobre este modelo? 

ManufacturerColección Perfil 

Description 
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Blazers: Blusa Ejecutiva Encaje Negro Cinturón
 

Esta blusa ejecutiva celebra la feminidad profesional con su exquisito diseño de encaje negro que combina elegancia con autoridad
corporativa. El encaje floral sobre forro garantiza opacidad apropiada mientras que las mangas largas transparentes añaden sofisticación sin
comprometer el profesionalismo requerido en entornos ejecutivos. El cuello en V alarga el cuello y aporta una línea favorecedora, mientras que
el cinturón integrado define la cintura creando una silueta moderna y poderosa. Confeccionada en materiales de alta calidad que proporcionan
comodidad durante largas jornadas corporativas. Esta pieza es perfecta para ejecutivas que buscan proyectar autoridad con feminidad
refinada, ideal para industrias creativas, consultoría o cualquier entorno donde se valora tanto la competencia profesional como la expresión de
personalidad sofisticada.
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